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I Билим берууну координациялоо

1 Мектепте Билим берууну 
енуктуруунун 2040-жылга чейинки 
стратегиясынын, Кыргыз 
Республикасынын “Билим беруу 
жонунде” мыйзамынын, билим 
беруунун мамлекеттик 
стандарттарынын жана башка 
тиешелуу нормативдик-укуктук 
актылардын аткарылышын камсыз 
кылуу

Мектептеги окуу жараянын 
Билим берууну енуктуруунун 
2040-жылга чейинки 
стратегиясына, мамлекеттик 
жана предметтик 
стандарттарга, окуу 
программасына, жергиликтуу 
мумкунчулуктерге ылайык 
уюштуруу

Республикал 
ык бюджет

Мектепте Билим берууну енуктуруунун 2040- 
жылга чейинки стратегиясына ылайык КРнын 
“Билим беруу женунде” мыйзамын, билим 
беруунун мамлекеттик стандарттарын жана 
башка тиешелуу нормативдик-укуктук 
актыларды аткаруу ишке ашырылат

2021-2022-окуу 
жыл ичинде

Мектеп
администрациясы

2 Билим беруу мекемелерине 
тиешелуу болгон бардык 
статистикалык жана финансылык 
отчетторду даярдоо

Статистикалык жана 
финансылык отчетторду 
жургузууну талапка ылайык 
уюштуруу

Республикал 
ык бюджет

Такталган статистикалык жана финансылык 
отчеттордун жыйынтыгына ылайык билим беруу 
жараянын ишке ашыруунун децгээли аныкталат 
жана бааланат

2021-жыл 
сентябрь, 
октябрь айлары

Мектеп
администрациясы

3 КРнын Билим беруу жана илим 
министрлиги, ОшБИ, райондук 
мамлекеттик администрациясы, 
жергиликтуу ез алдынча башкаруу 
органдары жана башка тиешелуу 
мекеме-ишканалар, райБББ

Келген корреспонденцияларды 
аткарууга алуу жана тиешелуу 
иш-аракеттерди жургузуу 
менен аткарылган иштер 
тууралуу маалыматтарды ез 
убагында даярдап женетуу

Республикал 
ык бюджет

Тиешелуу органдар менен цызматташтыкта иш 
алып баруу менен райондогу билим беруу 
тармагын енуктуруу жакшырат

2021-2022-окуу 
жыл ичинде

Мектеп
администрациясы



тарабынан келген керсетмелерду 
аткарууга алуу жана
кызматташтыкта иш алып баруу
микроучасткадагы балдарды
мектепке тартуу жана мектеп 
окуучуларынын сандык езгерушу, 
билим сапаты бок5нча отчетторду 
даярдоо

- мектеп жашындагы бал дар га 
август, январь, май эсепке 
алууларды жургузуу;
-Чейрек сайын мектептердеги 
окуучулардын сандык 
езгерушу жана билим сапаты 
боюнча окуу белумунун 
башчыларынан отчетторду 
алууну уюштуруу______________

Республикал
ык жана
жергиликтуу
бюджет,
демеерчурле
Р

микроучасткадагы мектеп окуучуларынын сандык 
езгерушу жана билим сапатынын керсеткучу 
аныкталат

2021-2022-окуу 
жыл ичинде ОБББ

Райондук билим беруу белумунун 
Коллегиялык кенешинин
отурумдарына катышуу

Билим беруу мекемелери учун 
2021-2022- окуу жыл ичинде 
аткарылууга гийиш болгон 
артыкчылыктуу маселелерди 
Коллегиялык кенеште кароону 
пландаштыруу________________

Билим беруу мекемелеринин ишмердуулугун 
текшеруу аркылуу алардын жетишкендиктери 
жана кемчилдиктери аныкталып, тиешелуу 
чечимдер кабыл алынат

убагында Мектеп директору

Билим беруу мекемелеринин 
жетекчилеринин
компетенттуулугун енуктуруу
чараларын керуу. Кадрлар резервин 
тузуу

-Билим беруу мекемелеринин 
жетекчилеринин 
ишмердуулугуне баалоо
жургузуу менен алардын 
компетенттуулук децгээлин 
аныктоо;
-КРнын билим беруу тармагына 
тиешелуу болгон мыйзамдарын, 
КРнын Эмгек кодексин, иш 
кагаздарды жургузууну женге 
сапуу жана башка укуктук- 
нормативдик актыларды
ездештуруу боюнча
практикалык жардамдарды 
уюштуруу;

билим беруу мекемесин 
башкаруудагы алдьщкы
технологияларды демилгелее, 
тажрыйба алмашуу менен 
жетекч илерди ш ы кта ндыруучу 
иш-чараларды жургузуу;
- жетекчилердин компьютердик

жетекчилерининБилим беруу мекемелеринин 
компетенттуулугу жогорулайт;
-билим беруу мекемелериндеги окуу жараянын 
мыйзамдарга ылайык жургузуу камсыздалат;
-иш беруучу жана кызматкердин ортосундагы 
эмгектик мамилелерди женге салууда 
келишпестиктер азаят;
-иш кагаздарын Жобого ылайык жургузуу 
камсыздалат;

-билим берууну башкаруу енугет.
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